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1. Uvodní informace. 2 

2. Problematika zaměstnávání osob se zdravotním postiţením. Právo 

osob se zdravotním postiţením na zaměstnání. Pracovně právní 

normy. Zákon o zaměstnanosti. Zákoník práce. Význam práce pro 

člověka. Rozdíly mezi tzv. chráněným a integrovaným pracovištěm. 

2 

3. Uvedení do problematiky podporovaného zaměstnávání. Základní 

terminologie, základní principy podporovaného zaměstnávání. 

Definice, cílová skupina, cíl podporovaného zaměstnávání. 

Podporované zaměstnávání ve vztahu k ostatním moţnostem 

podpory v oblasti zaměstnávání.  

2 

4. Podporované zaměstnávání. Filozofie. Historie. Vývoj 

podporovaného zaměstnávání v Evropě. Vývoj podporovaného 

zaměstnávání v České republice.  

2 

5. Podporované zaměstnávání v České republice. Poskytovatelé sluţeb 

podporovaného zaměstnávání. Financování sluţeb podporovaného 

zaměstnávání. Ceská unie pro podporované zaměstnávání. Pracovní 

tým agentury podporovaného zaměstnávání.  

2 

6. Metodika podporovaného zaměstnávání I. Podpora poskytovaná 

uţivateli sluţeb podporovaného zaměstnávání. Dojednání spolupráce 

mezi uţivatelem sluţeb podporovaného zaměstnávání a APZ.  

2 

7. Metodika podporovaného zaměstnávání II. Plánování kariéry 

uţivatele.  

2 

8. Metodika podporovaného zaměstnávání III. Zprostředkování 

vhodného pracovního místa a trénink dovedností potřebných k 

získání a udrţení vhodného pracovního místa. Podpora poskytovaná 

uţivateli po uzavření pracovněprávního vztahu. 

2 



9. Metodika podporovaného zaměstnávání IV. Trénink dovedností 

potřebných k získání a udrţení vhodného pracovního místa. Podpora 

poskytovaná uţivateli po uzavření pracovněprávního vztahu. 

2 

10. Metodika podporovaného zaměstnávání V. Podpora poskytovaná 

zaměstnavateli. Podpora poskytovaná rodině uţivatele.  

2 

11. Praktická cvičení. 2 

12. Praktická cvičení.  2 

13. Zápočtový týden  
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